
RESEÑA HISTÓRICA
1. Creación

● 1991: Gestión para la creación e inicio de las actividades
académicas.
El Instituto Superior Tecnológico de Cabanillas comenzó a prestar
sus servicios educativos en el año de 1991 a iniciativa de un
grupo de ciudadano liderados por el Prof. Percy Zaga Bustinza,
conformándose el primer comité de gestión, lográndo la
autorización de funcionamiento mediante el oficio remitido por la
USE Juliaca en las Carreras Profesionales de Agropecuaria y
Enfermería Técnica.

Se convoca al examen de admisión en el mes de Julio y se inicia
simultáneamente las labores bajo la Dirección del Prof. Percy
Zaga Bustinza, con personal docente adhonoren, cuyas aulas
fueron habilitadas en la agencia de Santa Lucía del PRODERJU
(Proyecto de Desarrollo Rural Puno) hasta el año 1993,
trasladándose posteriormente al ex - local del ADE Cabanillas.

Posteriormente se emite la R.S.R. 116-92/JCN emanada por la
secretaría de asuntos sociales de la región JCM autorizando el
funcionamiento del Instituto.

● 1992-1993: Implementación con módulos e inicio de la
construcción de la infraestructura.
El Señor Alcalde de los Municipios de Cabana y Cabanillas, ante
necesidad del infraestructura y mobiliario donaron al Instituto
carpetas, se recibe en calidad de donación un terreno de 4,800
m2 con lo que se inició con la construcción de un aula a través
de FONCODES, teniendo como núcleo ejecutor a un grupo de
alumnos luego se nomina el comité de gestión, encabezado por
el Sr. Alcalde Jesús Quispe Mamani, realizando gestiones en el
Ministerio de Educación de la ciudad de Lima para el
reconocimiento Oficial del Instituto.

● 1994: Reconocimiento Oficial del Instituto
Se proyecta la R.M. N°. 0738-94-ED de fecha 14 de septiembre
de 1994 reconociendo oficialmente al Instituto a Nivel Ministerial.



Se recibe en calidad de donación un tractor por el Ministerio de la
Presidencia.

● 1995: Se convoca a Examen de Admisión de acuerdo a las
Normas Vigentes de la Primera Promoción
La DREP destaca al Ing. Armando Mamani Machaca, para
cumplir las funciones de Dirección, luego en calidad de
transferencia de la CTAR Puno en cumplimiento de la R.E.R. N°
202-95-CTAR/RMJP de fecha 10 de mayo de 1995 más dos
profesionales ingenieros agrónomos y un personal de servicio.
Egresa la primera promoción:
➢ Carrera Profesional de Agropecuaria : 08 Alumnos.
➢ Carrera Profesional de Enfermería Técnica : 16 Alumnos

● 1996-1997: Implementación con módulos de ganado e inicio
de labores en local propio.
Se recibe el primer módulo de Ganado Vacuno de FONAFOC
"Fondo Nacional de Fomento Ganadero" consistente en:
➢ 04 vacas.
➢ 01 toro

● 1998-1999:
Se inicia la implementación del tópico con la directa participación
de las estudiantes, coordinación con los docentes de la carrera
profesional de Enfermería Técnica.
➢ Se construye la plataforma deportiva.
➢ Se construye un pozo de consumo en coordinación con la

Oficina de Caritas Puno.
➢ La comunidad campesina de Huataquita cede en calidad,

de sesión uso 60 hectáreas de terreno con un documento
de carácter legal.

➢ Se construye un cobertizo para ganado vacuno en
convenio con caritas.

➢ Se procede el sombrío de 6 hectáreas de avena forrajera.
➢ Construcción de un silo forrajero tipo trinchera.
➢ Construcción de un aula

● 2000:
➢ Se concluye la construcción del Tópico de Enfermería

(obra comunal).



➢ Se compra un lote de ganado ovino con recursos propios
del Instituto.

➢ Se adquiere una fotocopiadora con recurso del Instituto.
➢ Se adquiere una computadora e impresora (obra comunal).
➢ Se adquiere un pupinel para la esterilización de equipos y

materiales en salud (obra comunal).
➢ Adquisición de equipos, diversos de Enfermería Técnica.

● 2001:
➢ Adquisición de 02 equipos de computación.
➢ Adquisición de 01 TV. y VH.
➢ Adquisición de 01 retroproyectora
➢ Se inicia con trabajo administrativo computarizado.
➢ Construcción de un ambiente administrativo para la

Dirección de material adobe.
● 2004 al 2011:

➢ Se inicia con los Inventarios de Bienes en un libro de
registro de bienes.

➢ Donación de tres camas clínicas metálicas.
➢ Se adquiere 01 laptop para Enfermería vía donación por

estudiantes.
➢ Adquisición de Equipo de oxigenoterapia.
➢ Adquisición de un equipo Data Display, etc.

2. Creación y funcionamiento

Fue creado en el año de 1994, según R.M. No 0738-94-ED, de fecha
14 de septiembre de 1994, con las Carreras: AGROPECUARIA Y
ENFERMERÍA TÉCNICA. En la misma fecha se autoriza el
funcionamiento de las mencionadas carreras.

3. Directores

➢ El Primer Director fue el Prof. Percy Zaga Bustinza en calidad de
destacado del CES Cabanillas.

➢ En 1995 - 2003, asume la Dirección Institucional el Ing. Armando
Mamani Machaca, destacado del I.S.T Yunguyo.

➢ Los años de 2003 - 2005, asume la Dirección Institucional la
MVZ. Rosa Gallegos Frisancho, reasignada del I.S.T. San Juan
del Oro.



➢ En el año 2006, asume la Dirección Institucional el MVZ. Vicente
Sucapuca Soncco, reasignado del I.S.T. Macusani, se inicia con
la gestión de Construcción del cerco perimétrico.

➢ En el año 2007, asume la Dirección Institucional el MVZ. Simon
Ortega Alata, destacado del I.S.T. Yunguyo, se Construye el
Pabellón de 08 aulas de material noble.

➢ En el año 2008, asume la Dirección Institucional el MVZ. Vicente
Sucapuca Soncco, se concluye la Construcción Pabellón de 08
aulas de material noble.

➢ En el año 2009, asume la Dirección Institucional el Prof. Melanio
Fortunato Mamani Vargas, destacado del I.S.A. Ayaviri, se perdió
la Construcción de 06 aulas pedagógicas de material noble por
falta de coordinación oportuna con la Municipalidad.

➢ En el año 2010, asume la Dirección Institucional el Mg. Sc.
Rodolfredo Bernedo Quispe, se concluye la Construcción de 02
Baterías de SS.HH., cerco perimétrico y saneamiento general de
la infraestructura.

➢ En el año 2011, asume la Dirección Institucional el Mg. José
María Pilco Bolivar, se realiza la XV Olimpiada Estudiantil de
Institutos de Educación Superiores Tecnológicos y Pedagógicos
de la Región Puno y la feria agropecuaria 2011 del distrito de
Cabanillas en el local del Instituto con éxito.

➢ En el año 2013, asume la Dirección General el Mg. Prof. Rodolfo
Huarilloclla Coila.

➢ En el año 2014, asume la Dirección Institucional el MVZ. Vicente
Sucapuca Soncco.

➢ En el año 2015 2016, asume la dirección general Lic. Enf.
Wilfreda Larico Mamani.

➢ En el año 2014, asume la Dirección Institucional el Dr. Victor
Manuel Lima Condori. la feria agropecuaria 2017 del distrito de
Cabanillas en el local del Instituto con éxito.


